
 گزارش پایداری شرکتی
دار رویکردی با هدف ایجاد ارزش بلندمدت برای ذینفعان سازمان بوسیله استراتژی تجاری دوستشرکتی پایداری 

تمرکز  اخلاقیشود بر ابعاد اقتصادی، فرهنگی، اجتماعی، محیطی و زیست است. در این رویکرد کوشش می محیط

در راستای  سامانشرکت بیمه . مدت شود های کوتاهشود. همچنین اهداف بلندمدت نیز نباید فدای دستیابی به هدف

 «صادیتاقمالی و عملکرد »و  «محیط زیست» ، «مسئولیت اجتماعی»های  هایی را در حوزهپایداری شرکتی فعالیت

 . انجام داده است

 اجتماعیفعالیتهای شرکت در بعد مسئولیت 

مورخ  1401اسفند  29صورتجلسه مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام سال مالی منتهی به  4.8مطابق بند 

های بلاعوض در امور خیریه به اشخاص پرداخت کمک ،در راستای ایفای مسئولیت اجتماعی شرکت، 24/04/1402

هیئت مدیره تفویض گردید و در شش ماهه میلیون ریال به  60،000تا سقف  1402خارج از شرکت در سال مالی 

پرداخت  های مذهبی و موسسات خیریهعوض به موکب های بلامیلیون ریال کمک 6050 ابتدایی سال جاری مبلغ

 گردیده است.

 پزشک تمام وقت به منظور پایش مستمر سلامت همکاران در ساختمان مرکزی شرکت مستقر شده است. -

شخیص های مربوطه، از کلیه همکاران آزمایشات و معاینات ترکنان و تقبل هزینههای سلامت کابا تکمیل پرونده -

ی ایشان توسط پزشک مقیم های احتمالهای اصلی سلامت همکاران و علائم بیماریورپزشکی به عمل آمده و فاکت

 شود.بررسی می

 ران تشکیل شده است.های ورزشی برای تمرین و مسابقات گروهی همکابا تأمین اماکن ورزشی مناسب، تیم -

گذاران و تسهیل و تسریع در پرداخت خسارت، واحدی برای رسیدگی و پرداخت فوری به منظور رعایت حقوق بیمه -

 خسارت اتومبیل تشکیل گردیده است.

 در دوره مورد گزارش، بیش از دو برابر دوره مالی مشابه سال گذشته در زمینه آموزش کارکنان هزینه شده است. -

ای مختلف در سراسر های بیمهای برای رشتهو سلامت، تبلیغات محیطی و رسانه ی اشاعه فرهنگ بیمهدر راستا -

 کشور انجام شده است.

های های انواع بیمه، با حضور در نمایشگاهگان، به استفاده از خدمات و پوششکنندبرای راهنمایی و تشویق مراجعه -

 پاسخ داده شده است.مختلف داخلی و خارجی و به سوالات مراجعان 

های شرکت ها و مسئولیتدر راستای سیاست نماینده فعال 3،600بیش از  و نفر سرمایه انسانی 772به کارگیری  -

 .نسبت به جامعه و افزایش اشتغال

 .بندی همکاران و نمایندگان به مقررات آنم پایالزاو  اخلاقیتدوین منشور  -

 ان و رسیدگی به شکایات ایجاد گردیده است.های مشتریمرکز پاسخگویی تلفنی به تماس -

 .شورای عالی بیمه 71ها مطابق با مفاد آیین نامه شدگان و صاحبان حقوق آناران، بیمهذگرعایت کامل حقوق بیمه -
 

 های شرکت در بعد زیست محیطیفعالیت

هوشمند مجهز های ایی ساختمان مرکزی شرکت به سیستمجویی در مصرف انرژی، شبکه روشنبه منظور صرفه -

 شده است.



جویی در کاهش مراجعه حضـوری بـه شـعب، صـرفه موجبای جهت انجام امور بیمه الکترونیکخدمات  توسعه -

 شده است. آلودگی هوا، کاهش استفاده از کاغذ و مصرف برق کنترل اهش ترافیک شهری،زمان، ک

جویی در مصرف کاغذ، در راستای عمل به تعهدات به منظور حفظ طبیعت و صرفه بولتن خبری روزانهطراحی و تولید  -

 .سازمانی

، نگهداری و جابجایی مدارک و و استقرار سیستم اتوماسیون اداری آنلاینرسانی اطلاعهای گیری از سیستمبهره -

 .کاهش مصرف کاغذدر راستای تعهد به حفظ محیط زیست و  اسناد به صورت الکترونیک،

 سازی کاهش مصرف کاغذ فرهنگ -

 تهیه محتواهای آموزشی به صورت الکترونیکی آنلاین وهای آموزشی به صورت برگزاری دوره -

 

 های شرکت در بعد مالی و اقتصادیفعالیت

 بیمه مرکزی جمهوری اسلامی ایران حفظ سطح یک توانگری مالی به تائید -

دوره مشابه نسبت به درصدی  66در دوره مورد گزارش و رشد حق بیمه صادره میلیارد ریال  27،291تحقق مبلغ  -

 مالی قبل سال

 گذاری در دوره مورد گزارشد سرمایهمیلیارد ریال درآم 2.526تحقق مبلغ  -

 میلیارد ریال سود خالص در دوره مورد گزارش 1،215تحقق مبلغ  -


